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Kedves EURES-T Pannonia
Partner!

Partnerségiink els6 éve valdéban megmutatja a
tevékenységek eredményeit!

A kiilonb6z6 rendezvények, Ulések, sajtdkonferenciak,
megalkotott tanulmanyok és a tanacsadasok mellett
lehet6ség volt egy megnyerd, informdlé weboldal
létrehozasdra is, melynek segitségével tudunk a
vildghdlon  keresztiil a  felhasznaldkkal, illetve
egymassal is kommunikalni. Az Gj koltségvetési évben
az EURES-T Pannonia munk3ja soran szintén a
kommunikacidra fogja helyezi a hangsulyt.

A munkavallalékat szamos rendezvényen, allas-és
informacids borzén kell tdjékoztatnunk a hatdron tuli
allaslehetGségekrél. ElsG izben az EURES-T Pannonia
egy szakmai és képzési rendezvényen fog részt venni.
Az alapitd munkaaddkon és a személyligyi halézaton
keresztil akarunk a vallalatoknak segitséget nyujtani a
mar meglévé munkahelyek fenntartasaval és Ujabbak
|étesitésével kapcsolatban.

Els6 izben az iskoldkat is bevonjuk az EURES-T
Pannonia informacids rendszerébe.

A, hatarnyitas” évére, pontosabban 2011. majus 1-
jére partnerségilink kilonos figyelmet fog forditani.
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Liebe EURES — T Pannonia
Partnerinnen!

Das erste Jahr unserer Partnerschaft ist vorbei und die
Ergebnisse der Aktivitdten kénnen sich wahrlich sehen
lassen!

Neben den verschiedenen Veranstaltungen,
Tagungen, Pressekonferenzen, erstellten Studien und
Ratgebern war es auch moglich, eine ansprechende
und informative Homepage zu erstellen. Somit kénnen
wir via world wide web mit unseren Kunden, aber
auch untereinander kommunizieren. Und diese
Kommunikation der Angebote von EURES - T
Pannonia wird auch im neuen Haushaltsjahr ein
Schwerpunkt unserer Arbeit sein.

Arbeitnehmer sollen auf zahlreichen Veranstaltungen
und Berufsinformationsmessen Gber
Arbeitsmoglichkeiten

informiert werden. Erstmals wird EURES-T Pannonia

grenziiberschreitende

an einer Berufs- und Bildungsmesse im Burgenland
teilnehmen. Uber das bereits gegriindete Arbeitgeber-
und  Personalistennetzwerk  wollen  wir  den
Unternehmen bei der Erhaltung und Neuschaffung
von Arbeitspldtzen behilflich sein.

Erstmals  werden auch  Schulen in den
Informationsprozess von EURES-T Pannonia mit
einbezogen.

Dem Jahrestag der Grenzo6ffnung am 1. Mai 2011 wird
unsere Partnerschaft besondere Aufmerksamkeit
schenken.

Koordinacios Iroda/Koordinationsbiro H-3400 Sopron, Szent Gyargy u. 16.
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Mi mindent megtesziink, mert mar régéta tart a
versenyfutds a legjobb munkatdrsakért
A politikai
szerepet. Ha az

kozrem(ikodik,

egész
hatarok toébbé mar nem
EURES-T Pannonia
pontosan

Eurdpaban.
jatszanak
gyorsan és reagdl a
munkaer6-piacon megjelend keresletre és kindlatra,
versenyel6nyt tud biztositani a régidé szamadra.
Végezetiil tovabbi szép nyarat kivanok Ondknek és

bizom tovabbi egylttm(ikodésiinkben.

Dr. Ingrid Puschautz-Meidl

Newsletter

Wir setzen all diese Aktivitdten, weil der Wettlauf um
die besten Hande und Képfe unter den Mitarbeitern in
ganz Europa schon lange begonnen hat. Politische
Grenzen spielen da keine Rollen mehr. Wenn EURES -
T Pannonia mithelfen kann, schnell und punktgenau
auf Angebot und Nachfrage am Arbeitsmarkt zu
reagieren, schaffen wir flr unsere Region einen
lebenswichtigen Wettbewerbsvorsprung.

In diesem Sinne wiinsche ich lhnen noch einen
schonen Sommer und freue mich auf unsere weitere
Zusammenarbeit!

Dr. Ingrid Puschautz-Meid|
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Marcius ota tortént

2010. marcius 22-23.  Eves EURES-T Pannonia Ulés

2010. aprilis 10. Német nyelv( allas-és
informacids borze

2010. aprilis 23. Workshop ,,Pannonia

Személylgyi Vezet6k Haldzata”

2010. junius 15. Lakossagi forum - Fertéd
2010. junius 30 VOLT Fesztival — Tanacsadas
— julius 3.

Eves EURES-T
Pannonia Ulés

Az EURES-T  Pannonia -
folytatva az eddigi évek
magyar-osztrak munkaeré-piaci
taldlkozék  hagyomanyat -
megalakulasa ota elsé
alkalommal rendezte meg éves
konferenciajat Kehida-
kustdnyban marcius 22-23-an.
A rendezvényen részt vettek az Iranyitd Bizottsag
tagjai és az osztrak-magyar partnerszervezetek
képvisel6i. A rendezvény célja az volt, hogy altalanos
és atfogod képet kapjunk a magyar-osztrak hatarvidék
munkaeré-piaci helyzetérél, problémairdl, megoldasi
lehet&ségeirdl.

Ereignisse seit Marz

22-23. Marz 2010 EURES-T Pannonia Jahreskonferenz

10. April 2010 Deutschsprachige Job-und
Infoborse
23. April 2010 Workshop

,Personalleiternetzwerk Pannonia“
15. Juni 2010 Bevolkerungsforum — Fertéd
30. Juni — 3. Juli Festival VOLT - Beratung

2010.

EURES-T Pannonia
Jahreskonferenz

EURES-T Pannonia -
organisierte als Fortsetzung der
traditionellen Osterreichisch-
ungarischen arbeitsmarkt-
relevanten Konferenzen der
vergangenen Jahre — am 22-23.
Marz 2010 im Kehidakustany
ihre erste Jahreskonferenz. An
der Veranstaltung nahmen auch  Mitglieder der
leitenden Kommission und Vertreter der
Osterreichisch-ungarischen Partnerorganisationen teil.
Ziel der Veranstaltung war es, ein umfassendes Bild
Uber die Lage und Probleme des 0&sterreich-
ungarischen Arbeitsmarktes darzustellen und mogliche
Losungen flir Probleme in der gemeinsamen
Grenzregion anzubieten.

Koordinicios lroda/Koordinationshbiiro H-3400 Sopraon, Szent Gyérgy u. 16.
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Dr. Ingrid Puschautz-Meidl elndk asszony altal

megnyitott konferencia els§ részében Csizmar Péter
koordinator szamolt be a Partnerség életében tortént
eseményekrdl, illetve ismertette az eddig elért
eredményeket.

A konferencia keretében Horvath Csaba, Mag. Helene
Sengstbratl és Dr. Ingrid Puschautz-Meidl
projektvezet6k részletesen beszamoltak a projektek
allasarol.

Csizmar Péter koordinator ismertette az EURES-T
A programon résztvevG személyek tevékenységi
koriiknek megfeleléen 4 f6s munkacsoportokba
rendezddve vitattdk meg és prezentaltak a 2010-2011-
es évre vonatkozé projektotleteiket.

A 2010-2011. évi Utemtervet a koordinator az Ulést
kovetéen a konferencian elhangzott projektotletek
alapjan allitotta 6ssze.

A rendezvény részletes jegyz6kdonyve a regisztralt
felhasznaldk szamara az EURES-T Pannonia honlapjan
tekinthet6 meg.

Newsletter

Im ersten Teil der Konferenz, welche von der
Prasidentin Dr. Ingrid Puschautz-Meidl eroffnet

wurde, berichtete Péter Csizmar (ber die
Partnerschaftsaktivititen und bisher erreichte
Ergebnisse.

Im Rahmen der Konferenz informierten die
Projektleiterlnnen Csaba Horvdth, Mag. Helene
Sengstbratl und Dr. Ingrid Puschautz-Meidl Uber den
Stand der Projekte. Koordinator Péter Csizmar gab die
EURES-T Strategie fir die Periode 2010-2013 bekannt.
Die Teilnehmer haben lhre Projektideen fir das Jahr
2010-2011 entsprechend lhren Tatigkeitsbereichen in
Vierer-Arbeitsgruppen diskutiert und prasentiert. Der
Arbeitsplan fir 2010-2011 wurde vom Koordinator
anhand dieser Projektideen zusammengestellt.

Das detaillierte Protokoll ist fiir den registrierten
Benutzer auf der Website von EURES-T Pannonia

nachzulesen.

Koordinicios Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gydrgy u. 16.
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Ingazok brosuraja

Az EURES-T Pannonia feladata és

Newsletter

Ratgeber fur
Grenzgangerinnen

célja egyben, hogy el6segitse a
hatarmenti munkavallalék
mobilitasat. A Partnerség
megbizdsdbol az EURES-T Pannonia
Munkacsoport elkészitette az elsé {z
kétnyelvi  szakmai
anyagot, az Ingdzék brosurajat.

A kézikonyv elsésorban az ingazok
altaldnos tdjékoztatdsara szolgal.
Bemutatdasra keriilnek a hatarmenti
munkavallalashoz sziikséges
altalanos informaciok, a kétoldalu
foglalkoztatasi

kiadhato

illetve alapinformdaciék a munkajog, addjog és

egyezmények

keretében engedélyek,
tdrsadalombiztositdsi jog korébdl.

Az Ingazok brosuraja 7500 példanyszamban késziilt el.
A kézikonyveket megtalaljak a regionalis Munkaligyi
EURES-T
koordinaciés irodaban. A brosura online formdaban is

Kozpontokndl, illetve az Pannonia
elérhetd az EURES-T Pannonia honlapjardl.
EzUton is kdszonjik a brosura Osszedllitasaért felelSs

csoport preciz és dldozatos munkajat.

informacids "/
suiest Ratgeber fiir
GrenzgangerInnen

_ Ziel und Aufgabe von EURES-T
Pannonia ist es, die
grenziberschreitende Mobilitdt der
potentiellen Arbeitnehmer zu

erleichtern. Im Auftrag der

Partnerschaft hat EURES-T Pannonia

das erste zweisprachige

Informationsmaterial, den Ratgeber

enes  flir Grenzgangerlnnen, erstellt. Das

Heft dient in erster Linie der
allgemeinen Information. Es werden
allgemeine Informationen, aufgrund
bilateraler Beschaftigungsabkommen
(Osterreich-Ungarn) erteilbare
Genehmigungen bzw. die wichtigsten
arbeitsrechtlichen, sozialrechtlichen und
steuerrechtlichen Vorschriften behandelt, die zum

Leben an der Grenze erforderlich sind.

Der Ratgeber fir Grenzengangerinnen wurde in einer

Auflage von 7500 Stiick gefertigt. Das Heft finden sie

Arbeitsamtern und im

EURES-T Pannonia. Der

Ratgeber ist auch online auf der Hompage von

bei regionalen
Koordinationsbliiro von

EURES-T Pannonia verfiigbar.

Hiermit bedanken wir uns sehr herzlich bei der
zustandigen Arbeitsgemeinschaft fir lhre prazise und
zeitaufwandige Arbeit.

Koordinacios Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gydrgy u. 16
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A munkacsoport tagjai:

Horvath Csaba (MSZ0SZ); Csizmar Péter (EURES-T
Pannonia Program); Gilinther Wilfinger (AMS);, Mag.
Michael Puschnig (AMS); dr. Kovacs Bernadett
(MSZ0SZ); dr. Péter Néra (MSZOSZ); Szabé-Varga
Krisztina (MSZ0SZ); Mizda Krisztina (NYDRMK); Murai
Adrienn Katalin (NYDRMK); Nagy Anita (NYDRMK);
Forditd: Aizenpreiszné Dr. Matyds Gyongyi;

Grafika és tipografia: Nemes Anita.

Kalén koszonet illeti Horvath Csabat, a projekt
szakmai felel&sét.

Magyar hatar menti ingazok

Ausztriaban

Az EURES-T Pannonia megbizasabdl a bécsi székhely(
L&R Tarsadalomkutatd Intézet elkészitette a Magyar
hatar menti ingdzék Ausztridban cim( tanulmanyt. A
projekt szakmai koordindlasanak felelése az AKNO
képvisel6je és egyben az Irdnyité Bizottsag tagja,
MMag.’ Claudia Tschernutter volt.
A tanulmany szerz6i részletesen ismertetik a hatar
menti ingdzds okait, illetve a jelenlegi osztrak
munkavallalassal kapcsolatos feltételeket. A munka-
vallalok elégedettségének vizsgdlatara 10 ingazoval
készitettek mélyinterjut a tanulmany szerz6i. Az
interjuk  elemzése  szintén megtalalhaté a
szakirodalomban.

A tanulmany elérhetd az EURES-T Pannonia honlapjan.

Newsletter

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind:

Csaba Horvath (MSZ0SZ); Péter Csizmar (EURES-T
Pannonia Program); Giinther Wilfinger (AMS);, Mag.
Michael Puschnig (AMS); Dr. Bernadett Kovacs
(MSZ0SZ); Dr. Nora Péter (MSZ0SZ); Krisztina Szabo-
Varga (MSZ0SZ); Krisztina Mizda (NYDRMK); Adrienn
Katalin Murai (NYDRMK); Anita Nagy (NYDRMK);
Ubersetzung: Dr. Gyongyi Ulla Aizenpreisz-Matyas;
Grafik und Design: Anita Nemes.

Besonderer Dank geht an Csaba Horvath, dem fachlich
Verantwortlichen des Projektes.

Ungarische Grenzgangerinnen in

Osterreich

Das L&R Gesellschaftsforschungsinstitut mit Sitz in
Wien hat im Auftrag von EURES-T Pannonia eine Studie
mit dem Titel ,Ungarische Grenzgangerlnnen in
Osterreich” erstellt. Die fachlich Verantwortliche des
Projektes war MMag.® Claudia
Vertreterin und Mitglied der leitenden Kommission.
Die Autoren der Studie beschreiben detailliert die
Griinde des Pendelns bzw. die aktuellen Bedingungen
fir eine Arbeitsaufnahme in Osterreich. Um die
Zufriedenheit der Arbeithehmer zu untersuchen,

Tschernutter,

haben die Studienautoren mit 10 Grenzgangerlnnen
Interviews gefiihrt. Die Analyse dieser Interviews ist
ebenfalls in der Fachliteratur zu finden.

Die Studie ist auf der Hompage von EURES-T Pannonia
abrufbar.

Koordinacios Iroda/Koordination sbhiiro H-2400 Sopron, Szent Gydrgy . 16.
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Workshop ,,Pannonia Személyugyi

Vezetok Halozata”

A Burgenlandi Gydriparosok Szovetségének vezetésével

és a Soproni Kereskedelmi és Iparkamara

egyluttmikodésével 2009 novemberében
projektkezdeményezés indult egy hataron ativel6
munkaadoi haldzat kialakitasara.

A projekt keretében kvantitativ kutatdst végeztiink.
Ennek segitségével feltérképeztik a vallalkozasok
hatdron atnyulé munkaerdé-toborzast illet6 informacios
szikségletét.

A tanulmany 2010. 4prilis 23-4n Sopronban az
Innovdacios Kozpontban egy interaktiv workshop
keretein belll keriilt bemutatasra az osztrak és magyar
személylgyi vezet6k szdmara.

Stefan Pommer (MKW GmbH) projektmenedzser altal
megnyitott workshop elsé részében Dr. Ingrid
Puschautz-Meidl, mint az EURES-T Pannonia elndke
bemutatta az EURES-T Pannonia Partnerségét. Ezutan a
Soproni  Kereskedelmi  és  Iparkamara  keriilt
bemutatasra Kovats Arpad kamarai titkar altal.

A workshop keretében Stefan Pommer beszdmolt az
eddigi projekteredményekrél. Ezutan a résztvevék
feltehették kérdéseiket, illetve javaslatokat tehettek a
felmerulé problémdk megolddsara.

tovabbi
Rauchbauer tartott el6adast az Osztrak Munkaer&piaci

A rendezvény részében Dr. Werner
Szolgalat szolgdltatdsairdl. A szombathelyi Nyugat-
dunantuli Regiondlis Munkaligyi Kozpontot Mizda

Krisztina és Szatmari Jozsef mutatta be.

Newsletter

Workshop , Personalleiternetzwerk
Pannonia”

Unter Federfihrung der Industriellenvereinigung
Burgenland und in Kooperation mit  der
Wirtschaftskammer Sopron startete im November

2009 eine Projektinitiative zur
grenziiberschreitenden Vernetzung regionaler
Arbeitgeber.

Im Rahmen des Projektes erstellten wir eine
quantitative Studie. Mit deren Hilfe konnten wir die
Informationsbedirfnisse der Unternehmen beziiglich
des grenziberschreitenden Arbeitmarktes und der
Aquirierung potentieller Mitarbeiter ermitteln.
Prasentiert wurde die Studie den 6sterreichischen und
ungarischen Personalleitern am 23. April. 2010 im
Innovationszentrum Sopron in einem interaktive
Workshop.

Im ersten Teil, des vom Projektmanager Stefan
Pommer (MKW GmbH) eréffneten Workshops, stellte
Dr.Ingrid Puschautz-Meidl die EURES-T Pannonia
Partnerschaft vor. Danach referierte Arpad Kovits,
Kammersektretdr der Soproner Industrie- und
Handelskammer.

Im Rahmen des Workshops berichtete Stefan Pommer
Uber die bisherigen Projektergebnisse. Danach
konnten die Teilnehmer ihre Fragen stellen und
Empfehlungen fiir angefallene Probleme machen.

Im weiteren Teil der Veranstaltung informierte Dr.
Werner Rauchbauer, AMS Burgenland, Uber die
Das West-

Szombathely

Services des Osterreichischen AMS.
Transdanubische Regionalarbeitsamt
wurde von Krisztina Mizda und Jézsef Szatmari

vorgestellt.

Koordinaciés Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gyargy u. 16.
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Végezetlil a workshop résztvevéi feldllitottdk kozos
jovGképliket, illetve megtették javaslataikat a tovabbi
eredményes egylttmkodéshez.

A kutatassal kapcsolatos eredmények és informaciok
elérhet6ek az EURES-T Pannonia honlapjan.

Newsletter

AnschlieBend  erstellten die  Teilnehmer ihr
gemeinsames Zukunftsbild und machten Vorschlage
flr die weitere sinnvolle Zusammenarbeit.

Fir weitere Informationen Uber den Workshop
besuchen sie die Hompage von EURES-T Pannonia.

Koordinacios Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gydrgy u. 16.
Tel.: +3699/ 505-585 Fax: +36 99/ 505-584 e-mail: info@eures-pannonia.eu web: www eures-pannonia.eu
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Lakossagi forum Fert6don Bevolkerungsforum-Fert6d

Az EURES-T Pannonia ,az
ausztriai munkavallalasrol

EURES-T  Pannonia  hat
unter dem Titel , Arbeiten
in Osterreich von A bis Z”
am 15. Juni 2010 im Fert&d
ein informelles Forum

a-tél z-ig” cimmel infor-
maciés férumot tartott
Fert6don  junius  15-én.
A rendezvényt Horvath abgehalten.
Zoltan, Fert6d varos Die Veranstaltung wurde
onkormanyzati képvisel6je von Zoltan Horvath,
nyitotta meg. Csizmar Péter Vertreter der
koordinator bemutatta az

EURES-T Pannonia hatar

Selbstverwaltung  Fertdd,
eroffnet. Koordinator Péter

menti Partnerséget. Csizmar, stellte die
Mészdros Monika EURES- grenziibergreifende EURES-
tandcsadd el6adast tartott az ausztriai T Pannonia Partnerschaft vor. EURES-Beraterin
munkavallalasral, annak lehet&ségeirdl és Monika Meészaros hielt Uber das Arbeiten in
kotelezettségeirdl. A férum végén az érdekl6déknek Osterreich, Méglichkeiten und Verpflichtungen eine
lehet&ségiik nyilt arra, hogy feltehessék személyes Prasentation. Nach dem Forum hatten die
kérdéseiket a témdval kapcsolatban. Interessenten die Moglichkeit, im Rahmen einer

personlichen Beratung ihre Fragen zum Thema zu
stellen.

Koordinicios Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gydrgy u. 16.
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Német nyelvd allas-és

informacios borze

Budapesten 2010. &prilis 10-én az EURES (Eurdpai
Foglalkoztatdsi Szolgalat) altal megrendezésre kerlt
az els6 német nyelvteriiltre sz616 allas- és informacids
borze. A rendezvény anyagi hatterét az EURES-T
biztositotta. Az  EURES
partnerszervezetei is képviseltették magukat az

Pannonia meghivott
eseményen. igy jelen volt tobbek kozétt a Mobilitds
Orszagos Ifjusagi Szolgdlat, a Nemzeti
Palyainformaciés Kozpont, a Nemzeti Europass
Kozpont, a Goethe Intézet, a Német Fels6oktatasi
Csereszolgalat. A rendezvényen az EURES-T Pannonia
is sajat standdal és tandcsaddkkal allt az érdekl6d6k
rendelkezésére. A borze folyamdn német, osztrak és
svajci allasajanlatok kozil lehetett szemezgetni. Az
allasborzén szdmos, a térségben hosszu évek ota
hidnyszakmaként szamon tartott munkaterileteken
(egészségligy, vendéglatds és épit6ipar) kindltak
munkalehet6ségeket a  munkaltatok és az
allaskozvetitd cégek.

A rendezvényre elldtogatok nemcsak a kulfoldi
munkalehet&ségekrél informdalédhattak, hanem a
kilfoldi élet- és munkakorilményekrdl is. Bemutatasra
keriltek ezen kiviil a konkrét orszdgok érvényben lévé
foglalkoztatasi és egyéb jogszabdlyai is.

Newsletter

Deutschsprachige Job-und

Informationsborse

Am 10. April 2010 organisierte EURES (Europaisches
Budapest die erste
deutschsprachige Job-und Informationsborse. Die

EURES-T
EURES
Partnerorganisationen prasentierten sich auch an der

Arbeitsmarktservice) im

Veranstaltung wurde von Pannonia

finanziert. Die von eingeladenen

Veranstaltung. So waren das Nationale
Berufsinformationszentrum, der Jugenddienst der
Mobilitat, das Nationale Europass
Zentrum, das Goethe Institut, der Deutsch-
Akademische Austauschdienst vertreten. EURES-T

Pannonia ist mit einem eigenen Stand und Beratern

nationalen

den Teilnehmern zur Verfliigung gestanden. Wahrend
der Borse konnte man die deutschen, 6sterreichischen
und schweizer Stellenangebote kennen lernen. Es
wurden auf der Jobborse zahlreiche, in der Region als
Mangelberufe eingestufte, Arbeitsmoglichkeiten in
den Bereichen Gesundheitswesen, Gastronomie und
Bauindustrie, von Arbeitgebern und von Arbeits-
vermittlungsunternehmen angeboten.

Die Teilnehmer konnten nicht nur {ber die
auslandischen Arbeitsmoglichkeiten Informationen
sammeln, sondern auch (lber Lebens- und
Arbeitsverhaltnisse.

AulRerdem gab es Wissenswertes liber die wichtigsten
arbeitsrechtlichen und sonstigen Rechtsvorschriften in

den betreffenden Landern.
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VOLT Fesztival — Tanacsadas

Az EURES-T Pannonia idén
els6 alkalommal jelent
meg 0Onallé satorral a
soproni VOLT Fesztivalon.
A Fesztivdlon valé megje-
lenéssel lehetGség nyilt a
Partnerség szamara, hogy
teljes cikkel mutatkozzon
be a Pesti Est kiilon-
szamaban, illetve a VOLT
honlapjan.

A Fesztivdl négy napja
alatt szakképzett EURES-
tandcsaddk alltak az érdekléd6k rendelkezésére. Az
Ingazdk brosurajat, illetve az ,ausztriai munkavallalas
lehet6ségei 2011 majusatdl” cim( szordlapot a
Fesztival egész teriiletén terjesztették a munkatarsak.

Ismerjiuk meg Partnereinket

Folytatiuk a  marciusi  hirlevélben elinditott
kezdeményezésiinket. Minden szamban két
partnerszervezet kerll bemutatasra. A mostani
kiadasban a Burgenlandi Gyariparosok Szovetségérdl

és az Agrar Munkaadodi Szovetségrél olvashatnak.

Newsletter

Beratung — VOLT Festival

Zum ersten Mal war EURES-T
Pannonia am Soproner VOLT
Festival mit einem eigenen
Zelt prasent. Dadurch hatte
die Partnerorganisation die
Moglichkeit, in der Zeitung
Pesti est und auf der
Hompage von VOLT Festival,
sich mit einem ganzen Artikel
vorzustellen. Wahrend der
vier Veranstaltungstage
standen fir die Interessenten
fachlich ausgebildete EURES-
Berater zur  Verfligung. Die Ratgeber fir
Grenzgangerlnnen und die Folder mit dem Titel
Jobchancen in Osterreich ab dem 1. Mai 2011“
wurden im ganzen Gebiet des Festivals verteilt.

Lernen wir unsere Partner
kennen

Wir fihren die Initiative weiter, die wir in Marz
angefangen haben. In jedem Newsletter werden zwei
Partnerorganisation vorgestellt. In der diesmaligen
Ausgabe konnen sie Uber die Industriellenvereinigung
Burgenland und den Verband der Dienstgeber des
Agrarsektors lesen.

Koordinacios Iroda/Koordinationsbiiro H-2400 Sopron, Szent Gyargy w. 16.
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Burgenlandi Gyariparosok
Szovetsége

1862-ben a ,Gydriparosok Szovetségének” a
megalakulasaval, Iétrejott Ausztridban az els6 régidn
kivali  ipari érdekképviselet. Mar a jelenlegi
Gyariparosok Szovetségének az el&szervezete s
onkéntes tagsagon alapult, ellentétben a kamardk
kotelez6 tagsagdval.

A Burgenlandi Gyariparosok Szovetségét 120 évvel
kés6bb alapitottak meg.

A Gyariparosok Szovetsége (IV) az osztrak iparnak az
onkéntes érdekképviselete, amely jelenleg 3500 taggal
rendelkezik.

Az IV szervezetét, onkéntes tisztvisel6k és f6allasu
alkalmazottak alkotjak. A kilenc onallé
tartomanycsoport mellett, az IV-t a szovetségi
szervezetek és a Brisszeli iroda is tamogatja.

A Gydriparosok  szovetségének, mint lobbi
szervezetnek célja, hogy Eurdpdban és Ausztridban
célzatosan és kitartdan képviselje tagjainak az érdekeit
illetve, hogy er@sitse az osztrdk és Eurdpai ipari- és
telephelyeket.

Az IV burgenlandi tartomanycsoport tandcsadast
(tdmogatas, kapcsolatok, telephellyel kapcsolatos
kérdések), kooperacids partnerek kozotti kozvetitést
kindl tagjainak, valamint segiti az ipar nyilvanos
megjelenését.

Industriellenvereinigung
Burgenland

1862 entstand mit dem "Verein der Industriellen" die
erste Uberregionale industrielle Interessenvertretung
Osterreichs. Bereits diese Vorlduferorganisation der
heutigen  Industriellenvereinigung  basierte  auf
freiwilliger Mitgliedschaft, zum Unterschied von der
Pflichtmitgliedschaft bei den Kammern.

Rund 120 Jahre spater wurde die
Industriellenvereinigung Burgenland gegriindet.

Die Industriellenvereinigung (IV) ist die freiwillige
Interessenvertretung der Osterreichischen Industrie
mit derzeit rund 3.500 Mitgliedern.

Die Organisation der IV setzt sich aus ehrenamtlich
agierenden Funktiondren und hauptberuflichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zusammen. Neben
den neun eigenstindigen Landesgruppen werden die
IV-Mitglieder von der Bundesorganisation und dem
Briisseler Bilro betreut.

Als Lobbyingorganisation verfolgt die
Industriellenvereinigung das Ziel, die
Interessen ihrer Mitglieder in Europa und Osterreich
gezielt und nachhaltig zu vertreten und den Industrie-
und Arbeitsstandort Osterreich und Europa zu
starken.

Die IV Landesgruppe Burgenland bietet ihren
Mitgliedern  Beratung (Férderungen, Kontakte,
Standortfragen, usw), Vermittlung von
Kooperationspartnern und leistet Offentlichkeitsarbeit
fir die Industrie.
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Az elnokség és az Uzletvezet6ség, a burgenlandi

hatdsagok és torvényhozékkal szemben képviseli a
tagok kéréseit. A Burgenlandi IV, ipari kérelmekért
lobbizik, tanulmdanyokat készit és torvényjavaslatokat
véleményez. Személyes tandcsadast kindlunk a
tagjainknak pl.: a munkaerépiac politikai érdekeirdl,
EU-s tamogatdsokrdl vagy lzemen bellli képzés és
tovabbképzésrdl.

El6adasok, szemindriumok, ipari csoporttalalkozdk és
gyarlatogatdsok szinezik a kinalatot.

Az lzletvezet6 tobbek kozott tagja a Munkerd-piaci
szolgaltaték orszdgos igazgatdsaganak, a terileti
foglalkoztatasi csomagnak, a NetLab hataron atnyuld
projektnek, illetve jelenlegi elnoke az EURES-T
Pannonidnak.

www.iv-burgenland.at

Newsletter

Das Prasidium und die Geschaftsfihrung verteten die
Mitglieder
burgenlandischen Behdrden und dem Gesetzgeber.

Anliegen ihrer gegeniber
Die IV Burgenland lobbyiert fiir industrielle Anliegen,
erstellt Studien und begutachtet Gesetzesentwiirfe.
Wir bieten unseren Mitgliedern personliche Beratung
z.B. in Belangen der Arbeitsmarktpolitik, EU-
Forderungen oder innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildung.

Vortrage, Seminare, Industriegruppentreffen und
Betriebsbesuche runden das Angebot ab.

Die Geschéftsfihrerin ist unter anderem Mitglied des
AMS Landesdirektoriums, des
Beschéaftigungspaktes, des grenziberschreitenden
Projektes NetLab und derzeit Vorsitzende von EURES-

T Pannonia.

territorialen

www.iv-burgenland.at
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Agrar Munkaadodi Szovetség

Az AMSZ a terileti agrdar munkaadoi

szervezeteknek, szovetségeknek, az orszagos szakmai
szervezeteknek, tovabba az
gazdalkodd

szovetsége.

agrargazdasag
szervezeteinek, intézményeinek
A szbvetség célja a magyar mez6gazdasag, élelmiszer-
és fagazdasdg, vizgazdalkodas, halgazdalkodas,
agrarszakoktatas és kutatds, kornyezetvédelem (a
tovabbiakban agrdr-gazdalkodas) altalanos gazdasagi
feltételrendszerének biztositasa, gazdasagi céljainak
el6mozditasa, és ko6z6s munkaaddi érdekek
Erdekfeltaro,
érdekérvényesité munkaval el6segiti az agrar-

képviselete. érdekegyeztet6  és
gazdasagban a munkaaddk részére a piacgazdasag
kiépitését, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok
bévitését.

A kormanyzati szerveken és a MEDOSZ-on kivil jo
kapcsolatot dpolnak a Magyar Agrarkamaraval és a
MOSZ-szal is. Tevékenységiikben egyre nagyobb
részaranyt képvisel a nemzetkozi féorumokon folyd
érdekképviselet. A Nemzeti ILO- T tandcsban vald
részvételik és az EU kilonboz6 testiileteivel
kialakitott munkakapcsolatuk lehet6vé teszi munkajuk
nemzetkozi 6sszefliggésekbe vald helyezését is.

Newsletter

Verband der Dienstgeber des
Agrarsektors

AMSZ ist ein
Arbeitgeberorganisationen des Agrarsektors, der

Verband der regionalen
Verbidnde, nationalen Berufsorganisationen bzw.
Wirtschaftsorganisationen und Institute der
Agrarwirtschaft. Ziel des Verbandes ist die Sicherung
des normativen Bedingungssystems der ungarischen
Landwirtschaft, Lebensmittel- und Holzwirtschaft,
Wasserwirtschaft, Fischwirtschaft, Agrar-
fachausbildung und Forschung, Umweltschutz (im
weiteren  Agrarwirtschaft), Vorbeugung deren
wirtschaftlichen Ziele und die Vertretung der
gemeinsamen Arbeitgeberinteressen.
Interessenermittlung, Interessenabstimmung und
Interessengeltendmachung in der Agrarwirtschaft
sollen Arbeitgeber beim Aufbau der Marktwirtschaft
und bei der Erweiterung der internationalen
Wirtschaftsverhaltnisse helfen. AuRer der
regierungsseitigen Organisationen und der MEDOSZ,
pflegen Sie auch mit der ungarischen Agrarkammer
und mit MOSZ gute Kontakte. Zu lhrer Tatigkeit
gehort immer mehr die Interessenvertretung im
internationalen Forum. lhre Teilnahme an der
nationalen ILO- T Kommission und lhre Kooperation
mit den verschiedenen Korperschaften der EU,

ermoglichen internationale Kontakte.
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AMSZ elntksége: Vorstand der AMSZ:

EInok: Dr. Balogh Istvan; Vorsitzender: Dr. Istvan Balogh

Tarselnokok: Brummer Gabor, Prof. Dr. Sipos Andras Stellvertretende Vorsitzende: Gabor Brummer, Prof.
és Kotogany Mihaly; Dr. Andras Sipos und Mihdly Kotogdny;

Elnokségi tagok: Dr. Matrai Zoltdn; Kovacs P. Zoltan; Vorstandsmitglieder: Dr. Zoltan Matrai; Zoltan Kovacs
Farkas Karoly és Krallné Malecz Julianna. P.; Karoly Farkas und Julianna Krall-Malecz.
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Varhato események

Sopron — 2010. szeptember 15.

Lakossagi

Férum

Mattersburg — 2010. szeptember 28-30.
Képzési és szakmai informacids borze (BiBi)

Budapest

—2010. oktdber 16.

Nemzetkozi allasborze

Gyér/Budapest — 2011. marcius

Német nyelvl orszdgok borzéje

Burgenland/Sopron — 2011. majus

»,Hatarnyitasi nap”

Visegrad — 2011. aprilis

Szakmai taldlkozo

Gyor — 2011. majus

European JOBDAY

Impresszum

EUREST-T Pannonia Koordinacids Iroda

Cim: H-9400 Sopron, Szent Gyorgy u. 16.
Telefon: +36 99/505-585

Fax: +36 99/505-584

E-mail: info@eures-pannonia.eu

Termine

Sopron — 15. September 2010.
BurgerForum

Mattersburg — 28-30. September 2010
Bildungs- und Berufsinformationsmesse (BiBi)

Budapest — 16. Oktober 2010
Internationale Jobborse

Gyér/Budapest — Marz 2011
Borse der deutschsprachigen Lander

Burgenland/Sopron — Mai 2011
,Tag der Grenzeneroéffnung”

Visegrad — April 2011
Berufstreffen

Gyé6r — Mai 2011
European JOBDAY
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